
CENTRUL JUDETEAN DE
EXCELENTÅ MEHEDINTI

NR. 331/1/18.09.2023

MINISTERUL EDUCATIEI

Anexa 1 la Regulamentul de Organizare 5i functionare al Centrului Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI

REGULAMENT DE ORDINE INTERIOARÄ

AL CENTRULUI JUDETEAN DE EXCELENTÄMEHEDINTI
Aprobat in Consiliul deAdministra!ie din 18.09.2023

CAPITOLUL 1: PISPQZITII GENERALE

Art.l. Regulamentul de Ordine Interioarä al Centrului Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI este

intocmit in spiritul prevederilor Legii educa!iei naWonalenr. 1/2011, cu modificärile 5i completärile
ulterioare, al Regulamentului de organizare 5i func!ionare al centrelor jude!ene de excelen!ä/

centrului municipiului Bucure;ti de excelen!ä, aprobat prin Ordinul ministrului educa!iei 5i cercetärii
nr. 5562/ 14.09.2020.

Art.2. Regulamentul stabile;te normele privind organizarea 5i disciplina muncii, reguli de aplicare a

acestora, precum 5i reguli de Vinutä 5i comportament pentru tot personalul angajat al Centrului
Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI. Dupä aprobare, respectarea Regulamentului de Ordine Interioarä
al Centrului Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI este obligatorie pentru personalul de conducere,
didactic de predare, pentru personalul auxiliar, pentru elevii 5i pärin!ii care vin in contact cu unitatea
de inväWmånt.

Art.3. Centrul Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI este organizat 5i func!ioneazä in baza legisla!iei
generale 5i speciale, a actelor normative elaborate de Ministerul Educatiei, a deciziilor Inspectoratului
Scolar Jude!ean MEHEDINTI 5i a prezentului regulament intern.

Art.4. Centrul Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI, infiin!atin baza O.M.E.C. nr. 5956/04.11.2020, este

o unitate conexä a Ministerului Educa!iei, cu personalitate juridicä, coordonatä metodologic de

Inspectoratul Scolar Jude!ean MEHEDINTI, cu siglä 5i sigiliu proprii. Scopul infiin!ärii Centrului
Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI este de a asigura condiWile optime de pregätire $i dezvoltare a

copiilor 5i tinerilor capabili de performan!e inalte.

Art.5. Sediul Centrului Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI este in municipiul Drobeta-Turnu Severin,

str. carol, nr.24, jude!ul MEHEDINTI.

Art.6. Centrul Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI colaboreazä, in desfä;urarea activitä!ii sale, cu
direcviile de specialitate din cadrul Ministerului Educa!iei, cu Inspectoratul Scolar Jude!ean
Mehedin!i, cu Casa Corpului Didactic MEHEDINTI, precum 5i cu alte unitäVi 5i institu!ii partenere, atåt
pentru preuniversitar, cat 5i universitar.
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Art.7. Centrul Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI, poate tncheia parteneriate cu alte centre de

excelen!ä sau cu fundaWi, asocia!ii, organiza!ii neguvernamentale, institu!ii de invävämånt superior,

prin care sä realizeze schimburi de experien!ä.

Art.8. Centrul Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI poate realiza proiecte in domeniul identificärii,

pregätirii, stimulärii 5i valorificärii poten!ialului 5i creativitäfii copiilor 5i tinerilor capabili de

performan!e inalte.

Art.9. Filialele Centrului Jude!ean de Excelen!ä se pot infiin!a, cu aprobare consiliului de
administra!ie, in unitä!i de invä!ämånt reprezentative in pregätirea pentru performan!ä a elevilor

Art.10. in contextul activitävilor organizate de Centrul Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI sunt

interzise implicarea elevilor 5i a personalului angajat in ac!iuni de propagandä politicä 5i prozelitism
religios 5i orice activitä!i care pot pune in pericol sänätatea fizicä 5i psihicä a elevilor 5i personalului.

Art.ll. Reguli concrete privind disciplina muncii in Centrul Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI:
(a) Personalul angajat in Centrul Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI, precum 5i elevii selecta!i, au

obligavia de a respecta regulile de comportament stabilite in institu!ie, dånd dovadä de

responsabilitate 5i ini!iativä in indeplinirea sarcinilor ce Ie revin.
(b) Regulile stabilite prin prezentul Regulament se aplicä tuturor salaria!ilor 5i elevilor din Centrul

Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI, precum 5i celor care isi desfä;oarä activitatea in cadrul institu!iei
prin detasare/delegare pe perioade determinate.

CAPITOLUL 11: OBIECTIVE. COMPETENTE $1 ATRIBU.TII

Art. 12. Centrul Jude!ean de MEHEDINTI elaboreazä 5i aplicä strategii 5i politici pentru
selec!ia, pregätirea, sus!inerea, motivarea copiilor 5i a tinerilor capabili de performan!e inalte.

Art.13. Centrul Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI organizeazä, coordoneazä metodologic,

monitorizeazä 5i evalueazä, dupä caz, la nivelul jude!ului MEHEDINTI, urmätoarele activitä!i 5i
servicii educa!ionale:

elaborarea strategiilor de identificare 5i de selec!ie a copiilor 5i tinerilor capabili de

performanve inalte in vederea constituirii unor grupe de performan!ä pe discipline, arii

curriculare sau domenii 5tiin!ifice, artistice 5i tehnice;
ini!ierea acviunilor de identificare 5i promovare a copiilor 5i tinerilor capabili de performan!e
inalte;
asigurarea constituirii, fungionärii 5i pregätirii grupelor de excelen!ä;
elaborarea 5i asigurarea implementärii unor programe de parteneriat cu diverse instituvii din

Varä 5i sträinätate, cu organiza!ii neguvernamentale, cu comunitatea localä, in scopul

imbunätä!irii condi!iilor 5i resurselor necesare educärii diferen!iate a copiilor 5i tinerilor
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dezvoltarea programelor proprii de cercetare didacticä 5i organizarea conferin!elor care au ca

temä activitä!ile specifice centrului de excelen!ä;
organizarea anualä, a taberelor na!ionale de pregätire a copiilor 5i tinerilor capabili de

performanve inalte, pe discipline;

organizarea activitä!ilor de pregätire a loturilor olimpice jude!ene.

CAPITOLUL 111: STRUCTURA ORGANIZATORICÄ A CENTRULU! LUDE_TEAN DE EXCELENTÄ
MEHEDINTI

SECTIUNEA 1 - RESURSE UMANE $1 MATERIALE
Art.14. Finan!area Centrului Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI:
(1) Finan!area centrului de se asigurä din bugetul Ministerului Educa!iei;
(2) Centrul de poate fi 5i din sponsorizäri 5i dona!ii, in condi!iile legii;
(3) Finan!area centrului de excelen!ä se asigurä 5i din finan!area complementarä din bugetele locale
ale unitäWlor administrativ-teritoriale de care apar!in unitä!ile de invä!ämånt preuniversitar 5i din

sume defalcate din taxa pe valoarea adäugatä, aprobate anual prin legea bugetului de stat cu aceastä

destinavie, pentru cheltuielile pentru concursuri scolare 5i activitä!i educative extrascolare, centre de

excelen!ä organizate in cadrul sistemului de invävämånt, conform art. 105 alin. (2) lit. h) din Legea
educaVieina!ionale nr. 1/2011, cu modificärile 5i completärile ulterioare.

Art.15. (1) Organigrama Centrului Jud#ean de Excelen!ä MEHEDINTI cuprinde:
a) Conducerea: consiliu de administra!ie, director al centrului de excelen!ä (1 normä):

director (1 normä)
b) Compartimentul didactic, consultangä 'i proiecte, in care poate fi incadrat personal didactic de

predare (2,33 norme):
profesori care lucreazä pe discipline, pe arii curriculare sau pe domenii
tehnice (2.22 norme)
profesor — psiholog (0,11, normä)

c) Compartimentul administrativ, in care poate fi incadrat personal didactic auxiliar 5i nedidactic (1,25

norme):

administrator financiar (0,25 normä)

informatician (0,25 normä)

secretar (0,25 normä)
muncitor (0,5 normä)

(2) Spa!iul destinat func!ionärii Centrului Jude!ean de Excelen!ä Mehedin!i este asigurat de Palatul

Copiilor, Drobeta-Turnu Severin.

SECTIUNEA 2 MANAGEMENTUL CENTRULUI JUDETEAN DE EXCELENTÄMEHEDINTI
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Art.16. Conducerea CEX MH este asiguratä de Consiliul de Adminstra!ie format din 5 membri, 5i are
urmätoarea componenVä:
a) directorul centrului de excelen!ä - pre;edinte;
b) doi reprezentan!i din råndul personalului didactic incadrat in centrul de
c) un reprezentant al inspectoratului scolar (inspector scolar general adjunct/inspector ;colar);
d) un reprezentant al institu!iilor partenere ale centrului de excelen!ä sau un reprezentant al

comunitä!ii locale.
Art.17. Consiliul de Administra!ie se intrune;te lunar sau ori de cåte ori este necesar, la solicitarea
directorului sau a douä treimi dintre membri. Consiliul de AdministraVie al Centrului Jude!ean de

Excelen!ä MEHEDINTI se organizeazä 5i func!ioneazä in baza unui regulament propriu, elaborat 5i
aprobat de acesta, preväzut in Anexa 2, parte integrantä a ROF CEX MH.

Art.18.
(1) Consiliul de Administrawe al Centrului Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI are urmätoarele
atribu!ii principale:

a) adoptä proiectul de buget 5i avizeazä execu!ia bugetarä la nivelul centrului de excelenW;
b) avizeazä strategiile, planurile de activitate ale institu!iei, proiectul de dezvoltare a instituwei, planul
managerial anual, pe care le inainteazä spre aprobare inspectoratului ;colar;
c) aprobä, la propunerea directorului, regulamentul intern al institu!iei, proceduri 5i instrumente de
lucru, fi;ele de post 5i de evaluare pentru personalul angajat;

d) avizeazä incadrarea cu personal didactic de predare 5i aprobä incadrarea cu personal didactic

auxiliar 5i nedidactic;
e) aprobä calificativele anuale pentru personalul evaluat, in conformitate cu legisla!ia in vigoare;

f) aplicä reglementärile in vigoare privind acordarea stimulentelor 5i a sanc!iunilor;
g) stabile;te strategia de realizare 5i gestionare a veniturilor proprii, conform legisla!iei in vigoare;

h) indepline;te orice alte atribu!ii stabilite prin ordine 5i metodologii ale ministrului educa!iei.

SECTIUNEA 3 - PERSONALUL DIDACTICDE PREDARE
Art.19.
(1) SelecVia profesorilor se face pe baza unui portofoliu ce confine curriculum vitae, documente
justificative 5i cerere de incadrare, cu consultarea inspectorului de specialitate 5i cu respectarea
prevederilorprocedurii opera!ionale.
(2) Sunt selecta!i profesorii care manifestä interes constant facä de pregätirea de performan!ä a
elevilor,

cu prioritate cei ai cäror elevi au obVinut rezultate deosebite la olimpiade 5i concursuri.
(3) Comisia de selec!ie este numitä prin decizie a inspectorului scolar general 5i este formatä din
inspectorul scolar general adjunct, inspectorul scolar de specialitate 5i directorul centrului.
(4) Profesorii sunt remunera!i in sistem de plata cu ora, potrivit prevederilor legale in vigoare.

Contractele individuale de muncäsunt tnregistrate in Registrul General de Eviden!ä a Salaria!ilor.
(5) Numärul de grupe corespunzätor activitä!ii de pregätire 5i dezvoltare a copiilor 5i tinerilor
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capabili de performan!e inalte desfä;urate in CEX MH se stabile;te anual, pe baza analizei de nevoi
(formulare google forms distribuite in 'coli 5i postate pe pagina web a institutiei), 5i Vinånd cont de

bugetul alocat. Grupele de excelen!ä se aprobä de cätre consiliul de administra!ie, componen!a
acestora fiind publicä, imediat dupä finalizarea selec!iilor.
(6) Directorul nume;te profesorii coordonatori la nivelul unitä!ilor de invä!ämånt partenere unde se

organizeazä activitä!ile de pregätire, dupä consultarea consiliului profesoral.

SECTIUNEA 4 - ATRIBUTII
Art. 20 Personalul din cadrul Centrului Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI va indeplini sarcinile
preväzute in Regulamentului de organizare 5i func!ionare a CEX MH, coroborate cu Regulamentul de

Ordine Interioarä al institu!iei precum 5i cu cele preväzute in fisa postului:

(1) Atribußiile directorului Centrului Jude!ean de Excelengä MEHEDINTI sunt preväzute in fisa postului,

anexä la decizia nr. 754/05.10.2022emisä de inspectorul ;colar general al Inspectoratului Scolar
Jude!ean MEHEDINTI, in conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare 5i func!ionare a

centrelor jude!ene de excelenVä/Centrului Municipiului Bucure;ti de Excelen!ä, aprobat prin O.M.E.C.

nr. 5562/14.09.2020.
(2) Atribußiile profesorilor incadraßi in Centrul Jude!ean de Excelengä MEHEDINTI sunt preväzute in

fi;a postului emisä de directorul institu!iei, in conformitate cu prevederile Regulamentului de

organizare 5i func!ionare a centrelor jude!ene de excelenVä/Centrului Municipiului Bucure;ti de
Excelen!ä, aprobat prin O.M.E.C. nr. 5562/14.09.2020, respectiv:
a) contribuie la identificarea 5i selectarea copiilor 5i tinerilor capabili de performan!e inalte;
b) asigurä pregätirea copiilor 5i tinerilor capabili de performan!e inalte din grupele pe care le
coordoneazä;
c) proiecteazä 5i aplicä un program lunar de activitate, avizat de directorul centrului de excelen!ä;
d) completeazä fi;ele de prezen!ä a copiilor 5i tinerilor capabili de performan!e inalte la fiecare
activitate de pregätire;

e) realizeazä evaluarea periodicä a copiilor 5i tinerilor capabili de performan!e inalte din grupa de

excelen!ä 5i a progresului inregistrat de ace;tia;
f) intocmesc o fi5ä de progres pentru fiecare elev care face parte din grupa de excelen!ä, in colaborare

cu profesorul- psiholog;

g) alte atribuVii stabilite de directorul centrului de consiliul de administraVie al centrului de

excelen!ä sau preväzute in metodologii / regulamente aprobate prin ordin al ministrului educaViei.
(3) Atribußiile profesorului — psiholog tncadrat in Centrul Judegean de Excelengä MEHEDINTI sunt
preväzute in fi;a postului emisä de directorul institu!iei, in conformitate cu prevederile
Regulamentului de organizare 5i fungionare a centrelor jud$ene de excelen!ä/Centrului
Municipiului Bucure;ti de Excelen!ä, aprobat prin O.M.E.C. nr. 5562/14.09.2020, respectiv:
a) intocme;te cåte o fi5ä de observa!ie 5i progres pentru fiecare copil 5i tånär capabil de performan!e
inalte care este inscris la cursurile centrului de excelenvä;
b) colaboreazä cu profesorii pentru a stabili modalitä!ile optime de lucru cu fiecare copil 5i tånär
capabil de performan!e inalte, in func!ie de capacitäVile acestuia, aptitudini 5i atitudini, pentru a
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performa un stil de invä!are care sä conducä la achizi!ii superioare in plan cognitiv 5i atitudinal;
c) alte atribu!ii stabilite de directorul centrului de excelen!ä, consiliul de administra!ie al centrului de

excelenväsau preväzute in metodologii/regulamente aprobate prin ordin al ministrului educa!iei.
(4) Atribußiile informaticianului incadrat in CentrulJudegean de Excelengä MEHEDINTI sunt preväzute

in fi;a postului emisä de directorul institu!iei, in conformitate cu prevederile Regulamentului de

organizare 5i funcvionare a centrelor jude!ene de excelen!ä/Centrului Municipiului Bucure;ti de

Excelen!ä, aprobat prin O.M.E.C. nr. 5562/14.09.2020, precum:
a) proiecteazä, editeazä 5i difuzeazä mijloace de invä!ämånt copiilor 5i tinerilor selecta!i in

centrul de excelen!ä;
b) administreazä re!eauade calculatoare 5i website-ul centrului de excelen!ä;
c) intr$ine echipamentele 5i logistica din dotare;
d) alte atribuvii stabilite de directorul sau consiliul de administrafie al centrului de
(5) Atribugiile administratorului financiar incadrat la Centrul Jude!ean de Excelengä MEHEDINTI sunt
preväzute in fi;a postului emisä de directorul institu!iei, in conformitate cu prevederile
Regulamentului de organizare 5i func!ionare a centrelor jude!ene de

Municipiului Bucure;ti de Excelen!ä, aprobat prin O.M.E.C. nr. 5562/14.09.2020.
(6) Atribußiile secretarului incadrat la CentrulJudegean de Excelengä MEHEDINTI sunt preväzute in fi;a
postului emisä de directorul institu!iei, in conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare

5i funcVionare a centrelor jude!ene de excelen!ä/Centrului Municipiului Bucure;ti de Excelen!ä,
aprobat prin O.M.E.C.nr.5562/14.09.2020.

(7) Personalului nedidactic incadrat la Centrul Judegean de Excelengä MEHEDINTI are drepturile 5i
obligaWile preväzute de legisla!ia in vigoare 5i de contractele colective de muncä aplicabile.

(8) Evaluarea anualä a directorului CEX MH se face de cätre ISJ Mehedin!i, in baza unei fi;e de post 5i
a unei fi;e de evaluare specifice.

(9) Evaluarea personalului didactic, didactic auxiliar 5i nedidactic al CEX-MH se face conform
legisla!iei in vigoare.

Art.21. (1) Programul de audien!e al conducerii institu!iei se stabile;te la inceputul fiecärui an ;colar
5i se aduce la cuno;tinVa publicului prin postare pe site-ul Centrului Jude!ean de Excelen!ä
MEHEDINTI 5i la avizierul institutiei.
Programul de audience al directorului Centrului Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI se desfä;oarä
dupä cum urmeazä:

Marw 'i vineri, intre orele 9:00-11:00;
(2) Programul de audien!e poate fi modificat, in situa!ii bine justificate, pe parcursul anului ;colar cu
aprobarea Consiliului de Administra!ie al Centrului Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI. Modificarea

va fi adusä la cuno;tinva publicului prin postare pe site-ul Centrului Jude!ean de Excelen!ä
MEHEDINTI 5i la avizierul instituwei.
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(4)Programul de lucru cu publicul: luni-vineri, intre orele 08:00- 10:00.

Art.22. (1) Eviden!a angaja!ilor se Vine prin condicile de existente la sediul

Centrului Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI. Lunar se intocme;te foaia colectivä de prezen!ä, in baza
cäreia se acordä drepturile salariale pentru fiecare angajat al institu!iei.

(2) in vederea desfä;urärii activitäWi in condi!ii de transparen!ä, impar!ialitate 5i eficien!ä,
personalul din cadrul Centrului Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI are obligavia de a respecta
principiile fundamentale 5i normele de conduitä profesionalä 5i moralä stipulate de Codul de conduitä

5i Codul de eticä a personalului din institu!ie .

CAPITOLUL W: ACTIVITÄTI DESFÄ$URATE

SECTIUNEA 1 — Dispozißii generale
Art.23. Cursurile 5i activitä!ile educative desfä;urate in cadrul Centrului Jude!ean de Excelen!ä
MEHEDINTI sunt gratuite pentru elevii selecta!i in anul ;colar respectiv.

Art.24. Cadrele didactice au obliga!ia säpromoveze in relaWilecu elevii 5i pärin!ii acestora o atitudine
corectä, principialä, nediscriminatorie, de respect reciproc, sä manifeste deschidere 5i cooperare in

rela!iile cu ace;tia.

Art.25. Cadrele didactice care nu i5i desfä;oarä ora din lipsa intregului colectiv de elevi vor consemna
absen!ele elevilor, in foaia de prezen!ä.

Art.26. Personalul didactic al Centrului Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI care, din motive de

sänätate sau alte situa!ii obiective, nu poate tine cursuri, va anun!ade indatä, in scris pe e-mailul
centrului. Directorul 5i profesorul coordonator vor stabili in termenul cel mai scurt modalitatea de
suplinire, dacä aceasta este posibilä sau refacerea activitä!ilor la o altä datä, cu obliga!ia informärii

benefiarilor direc!i.

SECTIUNEA 2 - Organizarea activitäßilor
Art.27. Pregätirea copiilor 5i tinerilor capabili de performanve inalte se face in grupe de excelen!ä, pe
ani de studiu 5i pe discipline.

Art.28. (1) in situa!ia in care, in urma retragerilor sau excluderilor, efectivul grupei este mai mic decåt
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8 elevi, grupa de excelen!ä se va desfiin!a. Directorul va aproba transferul elevilor räma;i cätre alte

grupe de excelen!ä, de preferabil de la aceea;i disciplinä sau arie curricularä, dacä existä solicitäri in

acest sens.
(2) in funcvie de specificul activitä!ii sau de numärul de solicitäri pe o anumitä disciplinä, se pot

organiza grupe de excelenväconstituite din elevi din ani diferi!i de studiu.

Art.29. (1) Grupele de se organizeazä anual pentru:
a) discipline la care se organizeazä olimpiade 5i concursuri na!ionale 5i interna!ionale;
b) activitä!i care vizeazä dezvoltarea competen!elor interdisciplinare, pluridisciplinare 5i

transdisciplinare;

c) activitä!i care vizeazä performan!e artistice, altele decåt cele care pot fi incluse la lit. a);
d) pregätirea loturilor judevene pe discipline/domenii interdisciplinare/pluridisciplinare/

transdisciplinare/arii curriculare.
(2) Activitatea fiecärei grupe de excelen!ä este condusä de un cadru didactic, avånd fungia de
profesor.

Art.30. Activitatea de pregätire a copiilor 5i tinerilor capabili de performan!e inalte selecta!i la

Centrul Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI se va desfä;ura in cele 7 unitä!i de invä!ämånt, dupä cum
urmeazä:

Colegiul Na!ional "Traian", Drobeta -TurnuSeverin

Colegiul Na!ional "Gheorghe Ti!eica", Drobeta-Turnu Severin

Colegiul Na!ional Pedagogic "StefanOdobleja", Drobeta-Turnu Severin
Liceul Teoretic "Traian Lalescu", Orsova
Colegiul Navional Economic "

Theodor Costescu" Drobeta -Turnu Severin

$coala Gimnazialä "Alice Voinescu" Drobeta- Turnu severin

$coala Gimnazialä " Petre Sergescu" Drobeta-Turnu Severin

Activitatea de pregätire a copiilor 5i tinerilor capabili de performan!e inalte, selectaw la Centrul
Jude!ean de ExcelenCä MEHEDINTI se poate desfä;ura 5i online cu aprobarea Consiliului de

administra!ie al institu!iei.

Art.31. (1) Pregätirea copiilor 5i tinerilor capabili de performanvä se desfä;oarä in timpul anului
scolar, färä a perturba programul normal al unitä!ii partenere de invä!ämånt.

(2) Fiecare grupä de excelen!ä are 2 ore de pregätire pe säptämånä, ce vor fi impär!ite, acolo unde
este cazul, intre teorie 5i practicä. in condi!ii excep!ionale, impuse de resurse bugetare limitate, se

poate func!iona 5i cu o alocare orarä de 1 orä/grupä/säptämånä.

SECTIUNEA 3 - Evaluareafinalä
Art.32. La finalul anului scolar se realizeazä evaluarea finalä a elevilor participan!i. Punctajul final al

activitä!ii elevului va fi de maxim 100 puncte 'i constä in:
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MINISTERUL EDUCATIEI

b) activitatea din timpul cursului — teme/referate/proiecte/evaluäri curente: maxim 30 puncte
c) performan!e atinse la olimpiade ;colare $i/sau concursuri de profil: maxim 40 puncte

Art.33. La sfår;itul sau pe parcursul unui modul, la nivelul fiecärei grupe, profesorul poate organiza

testäri/evaluäri curente ale elevilor, conform unei planificäri ce va fi adusä la tuturor

beneficiarilor direc!i 5i indirec!i.

Art.34. Defalcarea punctajului maxim de la art. 32 (c) se va realiza in cadrul Consiliului de

administra!ie al instituwei 5i va fi adusä la tuturor beneficiarilor direc!i 5i indirec!i.

Art. 35. La finalul activitä!ilor de pe parcursul unui an ;colar, in cadrul fiecärei grupe, sunt declara!i
respin;i:
a) elevii care nu reu;esc obvinerea a minimum 70 de puncte in urma evaluärii finale;
b) elevii care nu se prezintä la evaluarea finalä.

Art.36. (1) Un elev declaratAdmisin urma evaluärii finale, va putea continua pregätirea in anul scolar
2024-2025, dacä nu a absolvit clasa a XII-a, prin exprimarea optiunii in perioada de inscriere.
(2) Un elev declarant Respins, va putea continua pregätirea in cadrul Centrului Jude!ean de Excelen!ä
MEHEDINTI doar parcurgånd etapele unei noi selec!ii.

CAPITQLUL Y: ELEVII

Secgiunea 1 - Dispozißiigenerale
Art.37. in cadrul Centrului Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI este obligatoriu ca Wnuta elevilor sä fie

una decentä, curatä 5i ingrijitä.

Art.38. Prezen!a la cursurile Centrului Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI este obligatorie.

Art.39. Accesul altor persoane, pe durata cursurilor organizate de Centrul Jude!ean de Excelen!ä
MEHEDINTI, in spa!iul unitä!ii de invä!ämånt gazdä, se va face cu respectarea regulamentului
acesteia.

Art.40. Motivarea absen!elor se poate face pe baza unei medicale, vizate de medicul de

familie/;colii de provenien!ä, sau pe baza unei diplome de participare la un alt concurs/examen.
Actele care justificä absen!ele vor fi prezentate personal de cätre pärin!i profesorului la primul curs
programat dupä revenirea la cursuri.

Art.41. Pärintele/tutorele legal al elevului poate solicita invoirea acestuia pentru motive bine

intemeiate. Cererile scrise se vor transmite in scris de cätre pärinte/tutore profesorului grupei.

Secgiunea 2 - Selecßia
Art.42. Selec!ia copiilor 5i tinerilor capabili de inalte se face in baza unei proceduri
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specifice aprobatä in Consiliul de administra!ie a Centrului Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI.

Art.43. Vor putea continua pregätirea in anul ;colar 2024-2025, dacä nu au absolvit clasa a XII-a, prin

exprimarea op!iunii in perioada de inscriere:
a) elevii califica!i la o competi!ie interna!ionalä de specialitate sunt admi5i in grupa corespunzätoare,
chiar dacä rezultatul a fost ob!inut in alt an decåt cel anterior;
b) elevii califica!i in anul ;colar anterior organizärii selectiei la faza na!ionalä a olimpiadei
corespunzätoare disciplinei vizate, sau la concursuri navionale recunoscute de Ministerul Educa!iei,
altele decat cele din calendarele CAER 'i CAEN.
c) elevii care au frecventat cursurile CEX MH, in anul ;colar 2023-2024 5i au fost declarati Admi5i in

urma evaluärii finale.
Art.44. Evaluarea poten!ialului copiilor 5i tinerilor capabili de performante inalte se realizeazä de
cätre o comisie numitä la propunerea consiliului de administratie al centrului de excelentä, prin

decizia inspectorului scolar general.

Art.45. Pe parcursul anului Scolar 2023-2024, inscrierea copiilor si tinerilor capabili de performan!e
inalte, se va face cu acordul profesorului de la grupä 5i aprobarea Consiliului de administra!ie, in

limita locurilor disponibile.

Secßiunea 3 - indatoririle elevilor
Art.46. Elevii au obliga!ia sä aibä o comportare civilizatä, sä fie politico;i in scoalä, pe stradä 5i in

locurile publice, inclusiv in rela!iile cu personalul angajat.

Art.47. Este interzis elevilor sä transmitä altor persoane datele personale de conectare pe platforma

Centrului Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI.

Art.48. Se interzice elevilor sä ini!ieze sau sä se implice in orice act de violen!ä sau intimidare, sä
utilizeze un limbaj violent, agresiv, nepotrivit statutului de elev.

Art.49. Se interzice introducerea 5i consumul de bäuturi alcoolice, respectiv fumatul, in unitatea de
invä!ämånt in care se organizeazä cursurile.

Art.50. Se interzice introducerea de droguri precum 5i consumul de droguri in interiorul sau in afara

unitatä!ii de invä!ämånt in care se organizeazä cursurile.

Art.51. Se interzice introducerea de substan!e iritante, halucinogene sau räu mirositoare in unitatea
de in care se organizeazä cursurile.

Art.52. Elevii au datoria sä pästreze cu grijä bunurile ;colii, sä nu producä pagube unitäWi de
invä!ämånt in care isi desfä;oarä activitatea de pregätire.

Art.53. Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitäVii de

invävämånt sunt obliga!i sä acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din Codul civil,
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toate cheltuielile ocazionate de lucrärile necesare repara!iilor sau, dupä caz, sä restituie bunurile ori

sä suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.

Art.54. incälcarea acestei prevederi poate duce la aplicarea de sanc!iuni.

Art.55. (1) Contestarea sanc!iunilor ce pot fi aplicate elevilor, se adreseazä, de cätre elev sau, dupä
caz, de cätre pärintele/tutorele/su$inätorullegal al elevului, consiliului de administra!ie al Centrului
Jude!ean de Excelen!ä, in termen de 5 zile lucrätoare de la aplicarea sanc!iunii.

(2) Contesta!ia se soluVioneazä in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul
unitä!ii de invä!ämånt. Hotärårea consiliului de administravie nu este definitivä 5i poate fi atacatä

ulterior la de contencios administrativ din circumscrip!ia unitä!ii de invä!ämånt, conform
legii.

Art.56 Centrul Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI nu i5i asumä räspunderea pentru lucrurile de

valoare pe care elevii le aduc la ;coalä 5i nu sunt necesare/solicitate in procesul didactic.

Art.57. Elevii selecta!i in Centrul Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI vor participa la olimpiadele 5i

concursurile scolare organizate la nivel la

disciplinele respective, inscrise in calendarele Ministerului Educa!iei.

Secgiunea 4 - Recompense acordate elevilor

Art.58. Consiliul de administra!ie, la propunerea directorului Centrului Jude!ean de Excelen!ä,

stabile;te 5i actualizeazä anual recompensele pentru rezultatele ob!inute de elevi 5i profesori, precum
5i criteriile de acordare a acestora.

Art.59. in func!ie de bugetul alocat, recompensele pentru rezultatele ob!inute de elevii 5i profesori
pot consta in:

distinc!ii/medalii;
tabere gratuite de studiu 5i odihnä;
excursii gratuite de studiu in !arä5i in sträinätate;
premii in bani/obiecte numite Premii de Excelen!ä.

Art.60. Premiile de excelen!ä sunt acordate pentru rezultatele scolare obvinute in anul ;colar anterior,

la finalizarea tuturor fazelor olimpiadelor ;colare, in limita fondurilor alocate.

CAPITOLUL VI: EVALUAREA INTERNÄ A CALITÄTIIEDUCATIEI

Art. 61 (1)Calitatea educa!iei reprezintä o prioritate permanentä pentru unitatea de invä!ämånt 5i
este centratä preponderent pe rezultatele invä!ärii.

(2)Evaluarea internä se realizeazä potrivit legisla!iei in domeniul asigurärii calitä!ii in invä!ämåntul
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preuniversitar.

Art. 62 (l)in conformitate cu prevederile legale, la nivelul fiecärei unitäWde se

comisia pentru evaluarea 5i asigurarea calitäVii (CEAC).

(2)Pe baza legisla!iei in vigoare, unitatea de invä!ämånt elaboreazä 5i adoptä propria strategie 5i
propriul regulament de func!ionare a comisiei pentru evaluarea 5i asigurarea calitä!ii.

(3)Conducerea unitä!ii de este direct responsabilä de calitatea educawei furnizate.

Art. 63 atribu!iile 5i responsabilitä!ile comisiei pentru evaluarea 5i asigurarea
calitä!ii sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.

AP L VII: DI P ZITII INALE

Art.64. Prezentul Regulament are caracter obligatoriu de la data aprobärii in Consiliul de

administraWe al Centrului Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI 5i se completeazä cu dispozi!iile Legii
EducaViei Nacionale nr. 1/2011, cu modificärile 5i modificärile ulterioare, a Legii invä!ämåntului
preuniversitarnr. 198/2023 5i ale Regulamentului de organizare 5i funcvionare al centrelor judeVene
de excelen!ä/centrului municipiului Bucure;ti de excelen!ä, aprobat prin Ordinul ministrului

educa!iei 5i cercetärii nr. 5562/ 14.09.2020.

Art.65. Prezentul Regulament poate fi modificat/completat ori de cåte ori necesitäWle sau textele

normative o impun. Atribu!iile specifice fiecärui angajat se vor stabili prin fisa postului, anexä la

contractul individual de muncä, fi9ä care se va reactualiza ori de cåte ori se impune.

Art.66. Regulamentul intern al Centrului Jude!ean de Excelen!ä MEHEDINTI va fi adus la
publicä, prin afi;are, pe site-ul institu!iei.

Art.67. incepånd cu data aprobärii prezentului regulament isi inceteazä valabilitatea orice dispozi!ie

contrarä.

Director,

Mirela PINTEA-ENEA

•ÄNIA

DE
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